[image: image1.jpg]PACCMOTPEH YTBEPXJIEH

[legaroruyeckuM COBETOM . H.0, 3aBenyromero MJIOAY
MJIOAY «Jlerckuit cag No23 i °§§gl%‘iﬁigm§‘caz[ Ne23
r. HoBorpounka ¢
I[TIporokon Ne 3

« 15w 04 202Yr.

OTYET O PE3YJIbTATAX CAMOOBCJIEAOBAHMNSI
MyHuuHnajJbHOro JOMKOJLHOr0 06pa30BaTe/IbHOr0 ABTOHOMHOTI'0
yupexxaenus: «/derckunii cag Ne 23 «PsionHka 061mepasBuBaKOIIero BHaAa ¢
NPUOPHTETHBIM OCYLIECTBICHHEM XYy/10:Ke€CTBEHHO- 3CTETHYECKOro Pa3BUTHS
BOCNIHTAHHUKOB I. HoBoTpounka Opendyprcekoii o6/1acTa»

3a2 2023 roa

r. HoBorpourik, 2024




СОДЕРЖАНИЕ

	1.
	Аналитическая часть……………………………………………... 
	4

	1.1.
	Оценка образовательной деятельности …………………………
	4

	1.2.
	Оценка системы управления организации……………………... 
	6

	1.3.
	Оценка содержания и качества подготовки обучающихся …… 
	8

	1.4.
	Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного процесса) ……………………………………..
	11

	1.5.
	Оценка качества кадрового обеспечения ……………………….
	13

	1.6.
	Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения …………………………………
	16

	1.7.
	Оценка материально-технической базы……………… 
	17

	1.8.
	Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования …………………………………………….
	19

	2.
	Результаты анализа показателей деятельности организации ….
	20


Информационная справка

	Наименование образовательной организации 
	Муниципальное дошкольное образовательное автономное учреждение «Детский сад №23 «Рябинка» общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением художественно-эстетического развития воспитанников г. Новотроицка Оренбургской области»

	Руководитель 
	Тюмайкина Екатерина Александровна

	Место нахождения организации 
	462351, Оренбургская область, город Новотроицк, ул. Винокурова, дом 6 а

	Контактный телефон 
	8 (3537) 64-08-69

	Адрес электронной почты 
	detskiysad23.ryabinka@mail.ru

	Официальный сайт 
	ds-ryabinka-novotroick-r56.gosweb.gosuslugi.ru.

	Учредитель 
	Муниципальное образование город Новотроицк, функции и полномочия Учредителя осуществляет администрация города Новотроицка в лице Управления образования администрации города Новотроицка 

	Дата создания 
	1975 год

	Лицензия 
	№ 2081-5 от 28 октября 2015 года


Муниципальное дошкольное образовательное автономное учреждение «Детский сад № 23 «Рябинка» общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением художественно-эстетического развития воспитанников г. Новотроицка Оренбургской области» (далее — Детский сад) расположено в жилом районе города вдали от производящих предприятий и торговых мест. Здание Детского сада построено по типовому проекту. Проектная наполняемость на 152 места. Общая площадь здания 1832 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 1753 кв. м.
Цель деятельности Детского сада — осуществление образовательной деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования.
Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.
МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка» действует на основании Устава, утвержденного постановлением администрации муниципального образования город Новотроицк от 22.04.2016 г. № 708-п; Лицензии на осуществление образовательной деятельности № 2081-5, выданной министерством образования Оренбургской области от 28.10.2015 г. 

Режим работы МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка»: рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. 
Длительность пребывания детей в группах – 10,5 и 12 часов. 
Режим работы групп –   с 7:00 до 19:00.
1.Аналитическая часть
1.1. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка» организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года Детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 – дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка», которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 
Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка» провел организационные мероприятия по внедрению федеральной образовательной программы дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее — ФОП ДО), в соответствии с утвержденной дорожной картой. Для этого создали рабочую группу в составе старшего воспитателя и двух воспитателей. Результаты:

· утвердили новую образовательную программу дошкольного образования МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка» (далее — ОП ДО), разработанную на основе ФОП ДО, и ввели в действие с 01.09.2023;

· скорректировали план-график повышения квалификации педагогических и управленческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам применения ФОП ДО;

· провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными представителями) воспитанников.
Программа сформирована в форме психолого-педагогической поддержки позитивной социализации и индивидуализации, развития личности детей дошкольного возраста и определяет комплекс основных характеристик дошкольного образования (объем, содержание и планируемые результаты в виде целевых ориентиров дошкольного образования (целевой и содержательный разделы Программы) согласно требованиям ФГОС ДО (раздел II пункт 2.3.). 

В части Программы, формируемой участниками образовательных отношений, используются программы, раскрывающие интересы и потребности воспитанников, родителей, педагогического коллектива:

- Самостоятельно разработанная программа по формированию основ краеведения «Любимый край» (для детей 5 – 7 лет). Разработчики: творческий коллектив детского сада под руководством старшего воспитателя Тюмайкиной Е.А. Программа ориентирована на специфику национальных, социокультурных условий;
Организация учебного процесса в организации осуществляется с учетом возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, специфики их образовательных потребностей и интересов. 

Образовательная деятельность реализуется через занятия, совместную деятельность педагогов с детьми, другими детьми, самостоятельную деятельность и при проведении режимных моментов.

С 01.09.2021 г. в ДОУ функционирует 3 группы:

- разновозрастная группа № 1 – с 1,5 до 4 лет;

- разновозрастная группа № 2 – с 3 до 5 лет;

- разновозрастная группа № 3 – с 5 до 7 лет.

Норматив по количеству групп/детей – 6 групп/проектная мощность 152 ребенка, в соответствии с муниципальным заданием – 81 ребенок. Общий списочный состав воспитанников в 2023 учебном году составил 96 детей. Все воспитанники  в рамках дошкольного образовательного учреждения осваивают образовательную программу дошкольного образования и получают услугу присмотра и ухода в режиме полного дня. Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет составляла 24 человека, общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 7 лет – 72 человека.
Воспитательная работа 
С 01.09.2021 г. Детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной программы дошкольного образования. 

За 2,5 года реализации программы воспитания родители выражают удовлетворенность воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось на результатах анкетирования, проведенного в ноябре 2023 года. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ состава семей воспитанников.

Характеристика семей по составу:

	Состав семьи


	Количество семей
	Процент от общего количества

семей воспитанников

	Полная 
	58
	61 %

	Неполная с матерью 
	15
	15,7 %

	Неполная с отцом 
	0
	0

	Оформлено опекунство 
	0
	0


Характеристика семей по количеству детей
	Количество детей 

в семье 
	Количество семей 


	Процент от общего количества 

семей воспитанников 

	Один ребенок 
	24
	32,8 %

	Два ребенка 
	28
	38,3 %

	Три ребенка и более 
	21
	28,7 %


Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей.
Вывод: образовательная деятельность в дошкольном учреждении организуется в соответствии с действующим законодательством в сфере образования. Образовательная деятельность строится на основе образовательной программы, направленной на освоение детьми программного материала, воспитания привычки здорового образа жизни, сохранение и укрепление здоровья детей, на заботу об эмоциональном благополучии каждого ребенка, на развитие его личностных качеств, творческих и интеллектуальных способностей воспитанников. Обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте от 1,5 до 7 лет с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям развития и образования детей (образовательные области): физическому развитию, социально-коммуникативному развитию, познавательному развитию, речевому развитию и художественно-эстетическому развитию. Образовательная деятельность в ДОО обеспечивает развитие личности детей дошкольного возраста в различных видах общения и деятельности с учётом их возрастных, индивидуальных психологических и физиологических особенностей. 

1.2. Оценка системы управления организации
Управление МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка» осуществляется в соответствии с действующим законодательством и Уставом МДОАУ «Детский сад №23». 

Управление МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка» строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: Наблюдательный совет Учреждения, Педагогический совет Учреждения, Родительский комитет, Общее собрание работников Учреждения. Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующий.
Органы управления, действующие в МДОАУ «Детский сад № 23»

	Наименование органа
	Функции

	Заведующий 
	Осуществляет текущее руководство деятельностью МДОАУ «Детский сад №23», в том числе, утверждает годовую отчётность и внутренние документы, регламентирующие деятельность МДОАУ «Детский сад №23»; в пределах своей компетенции издаёт приказы, даёт указания, обязательные для всех работников и воспитанников; отвечает за качество и эффективность работы МДОАУ «Детский сад №23»; несёт ответственность за жизнь и здоровье воспитанников и работников МДОАУ «Детский сад №23».


	Наблюдательный совет
	Рассматривает вопросы:

- развития образовательной организации;

- финансово-хозяйственной деятельности;

- материально-технического обеспечения

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью МДОАУ «Детский сад №23», в том числе рассматривает вопросы:

- развития образовательных услуг;

- регламентации образовательных отношений;

- разработки образовательных программ;

- выбора учебных пособий, средств обучения и воспитания;

-материально-технического обеспечения образовательного процесса;

- аттестации, повышения квалификации педагогических работников.

	Родительский комитет
	- организует выполнение всеми родителями обязанностей по отношению к МДОАУ «Детский сад №23», определенных Уставом МДОАУ «Детский сад №23» и договором между МДОАУ «Детский сад №23» и родителями;

-оказывает помощь в организации родительских собраний, конференций, в установлении связей педагогов с семьями;

- присутствует на заседаниях Педагогического совета МДОАУ «Детский сад №23» и производственных совещаниях МДОАУ «Детский сад №23» без права совещательного голоса.



	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:

- участвовать в разработке и принятии коллективного договора, правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;

- принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;

- разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;

- вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы.


В целях учета мнения педагогических работников по вопросам управления образовательной организации при принятии образовательной организацией локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе педагогических работников образовательной организации действует профессиональный союз работников ДОУ (представительный орган работников). Члены профсоюза входят в состав различных комиссий: по проведению специальной оценки условий труда; внутренней экспертной группы для проведения экспертиз поставленного товара, выполненной работы и оказанной услуги; комиссии по осмотру зданий и сооружений; охране труда; по списанию основных средств и малоценного инвентаря; по распределению выплат стимулирующего характера.

В деятельность детского сада успешно внедряются инновационные технологические и методические методы управления. Активно используются сообщества в мессенджерах и соцсетях, а также платформа для видеоконференций ZOOM. Педагоги ДОУ перешли на дистанционное самообразование и повышение квалификации. С ноября 2023 г. содержание официального сайта Учреждения https://ds-ryabinka-novotroick-r56.gosweb.gosuslugi.ru/ строится в соответствии со ст.29 ФЗ «Закона об образовании в Российской Федерации», Приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 14.08.2020 № 831 «Об утверждении Требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления информации», Постановлением Правительства РФ от 20 октября 2021 г. N 1802 "Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления информации об образовательной организации, а также о признании утратившими силу некоторых актов и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федерации", Приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 04.08.2023 №1493 "Об утверждении Требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и формату представления информации". 
Информация о дошкольном учреждении, информация о его юридической деятельности, о государственных закупках, учредительные документы размещены на официальном сайте размещения информации государственных и муниципальных учреждения РФ https://bus.gov.ru .
Вывод: Управление осуществляется в соответствии с действующим законодательством в сфере образования на основе принципов единоначалия и коллегиальности. Механизм управления образовательным учреждением обеспечивает его стабильное функционирование, вовлеченность работников учреждения и родителей воспитанников в образовательные отношения.

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка». По итогам 2023 года система управления МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка» оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. 

1.3. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся

Педагогическая диагностика (оценка индивидуального развития детей, связанная с оценкой эффективности педагогических действий и лежащей в основе их дальнейшего планирования) проводится в соответствии с Положением о педагогической диагностике (оценке индивидуального развития детей, связанной с оценкой эффективности педагогических действий и лежащей в основе их дальнейшего планирования) МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка» и используется исключительно для решения следующих задач:

- индивидуализации образования (в том числе поддержки ребенка, построения его образовательной траектории или профессиональной коррекции особенностей его развития);

- оптимизации работы с группой детей.
Педагогическая диагностика (оценка индивидуального развития детей, связанной с оценкой эффективности педагогических действий и лежащей в основе их дальнейшего планирования) проводится 2 раза в год в следующие сроки: в начале учебного года первые 2 недели сентября; в конце учебного года первые две недели мая.

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы дошкольного образования детского сада (ОП ДО ДОУ №23) в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных областей. 

Средние результаты качества освоения образовательной программы дошкольного образования МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка» по образовательным областям выглядят следующим образом:

- «Социально-коммуникативное развитие». 79% детей показали положительный результат освоения программного материала.

- «Познавательное развитие». 83% детей показали положительный результат освоения программного материала. 

- «Речевое развитие». 70% детей показали положительный результат освоения программного материала. 

- «Художественно-эстетическое развитие». 75% детей показали положительный результат освоения программного материала. 

- «Физическое развитие». 84% показали положительный результат освоения программного материала.
Знания детей достаточные, они способны применять их в повседневной деятельности. У детей в соответствии с возрастным развитием хорошо сформированы психические функции и физические качества. Положительное влияние на этот процесс оказало тесное сотрудничество воспитателей, музыкального руководителя, администрации ДОО и родителей (законных представителей), а также использование приемов развивающего обучения и индивидуального подхода к каждому ребенку.
Большинство родителей (законных представителей) отмечают хорошие условия в группах для всестороннего развития детей, созданные условия работы вовремя самоизоляции. Для качественной организации родителями (законными представителями) привычного режима для детей педагогами ДОО систематически проводились консультации, оказывалась методическая помощь.
По результатам адаптационного периода можно констатировать следующую степень адаптации детей 1,5 – 3 лет: сложная – 10%, средняя – 41%, легкая – 49%. Факторы, влияющие на степень сложности адаптации детей, - это ранний возраст и отсутствие речевой активности. Проводились следующие мероприятия в период адаптации: наблюдение и присмотр за детьми, оценка степени адаптации, игровые приемы для снижения эмоционального и общего дискомфорта, сотрудничество с родителями (законными представителями), использование стендовой информации, профилактика и просвещение воспитателей по вопросам адаптационного периода детей в группах ДОО.

Приведенные данные позволяют говорить о наличии положительной динамики и развития обучающихся (воспитанников).
В мае 2023 года педагоги МДОАУ «Детский сад №23» проводили обследование воспитанников 6 – 7 лет на предмет оценки стартовых возможностей будущих первоклассников в сформированности предпосылок к продуктивной учебной деятельности  количестве 21 человек. 
Диагностический инструментарий: 

• Психологическая и социальная готовность детей к школе. Методика «Мотивационная готовность ребенка к школе»; 

• Эмоционально-волевая готовность (произвольность) Методика «Рисование бус»; 

• Готовность к освоению учебной деятельностью (зрительно-моторная координация). Методика «Продолжи узор»; 
• Готовность к освоению учебной деятельностью (кратковременная память). Методика «Запоминание картинок и предметов»; 

• Готовность к освоению учебной деятельностью (логическое мышление). Методика «Заселение дома»; 

• Готовность к освоению учебной деятельностью (понятийное мышление). Методика «Диктант»; 

• Готовность к освоению учебной деятельностью. Методика «Чтение схем слов»; 

• Готовность к освоению учебной деятельностью (понятийно-логическое мышление). Методика «Математический диктант»; 
• Готовность к освоению учебной деятельностью Методика « Развитие устной речи». 

Предложенные для определения готовности детей к школе задания максимально учитывали особенности и возможности 6-7 летних детей, обеспечивали адекватное понимание детьми их содержания, опирались на имеющийся у них реальный опыт и не зависели от уровня навыков чтения и письма.

Уровень готовности детей к школьному обучению определился следующим образом:

Высокий уровень готовности к школе - 8 человек (38%) 

Хороший уровень готовности к школе - 6 человек (28%) 

Средний уровень готовности к школе - 6 человек (28%)
Низкий уровень готовности к школе - 1 человек (4%)
Анализируя результаты, выявились трудности у детей в развитии уровня зрительного анализа, в умении удерживать зрительный образ, воспринятый с образца, и переносить его на рабочий лист, в умении устанавливать закономерность, в способность к самоконтролю в умении классифицировать наглядный материал (геометрические фигуры) по самостоятельно найденному основанию. Основная причина возникающих затруднений при выполнении задания - недостаточный уровень развития внимания у детей с избыточной двигательной активностью. 

Анализ показал, что, 70% детей имеют положительную мотивацию при поступлении в школу, что свидетельствует о сформированной позиции будущего школьника. Большой процент детей имеют сформированные предпосылки к продуктивной учебной деятельности, а также хорошие стартовые возможности в качестве будущих первоклассников.
Преемственность в образовательной деятельности между МДОАУ «Детский сад № 23» и МОАУ «СОШ № 6» осуществляется на основании плана совместной работы. Задачами сотрудничества является создание единого образовательного пространства для всех участников образовательных отношений ДОУ и школы, формирование благоприятной социально – психологической среды для обучающихся образовательных учреждений, повышение профессиональной компетентности педагогов образовательных учреждений и педагогической  компетентности родителей (законных представителей) обучающихся (воспитанников).

Формами сотрудничества со школой являются беседы, чтение и рассказывание стихов, выставки детских работ, выставка литературы для педагогов, консультации, рекомендации для родителей, проведение родительского всеобуча. Все выпускники МДОАУ «Детский сад № 23» году приняты в МОАУ «СОШ № 6», МОАУ «СОШ № 15», гимназию № 1. 

В 2023 году воспитанники МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка» принимали активное участие в конкурсных и массовых мероприятиях разного уровня, что позволило раскрыть их интеллектуальный и творческий потенциал, совершенствовать физические возможности. Это свидетельствует о профессиональном подходе педагогов к реализации принципов индивидуализации и социализации (ФГОС ДО) и задач основной образовательной программы.

Информация об участии воспитанников МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка» в конкурсах в 2023 уч. г.

	№ п/п
	Название конкурса
	Результат 

	1
	Городской конкурс рисунков «Правила дорожного движения достойны уважения»
	I место  - 1 чел.

II место – 1 чел.

III место – 1 чел.

За участие – 1 чел.

	2
	Городской смотр-конкурс по пожарной тематике «Пожарный - доброволец: вчера, сегодня, завтра!»
	II место – 1 чел.

III место – 1 чел.

За участие – 2 чел.

	3
	Городской конкурс поделок «Осенняя сказка»
	I место – 1 чел

	4
	Городской фотоконкурс, посвященный Дню защитника Отечества «Отличный папа!»
	I место – 1 чел.

II место – 2 чел.

III место – 3 чел.

	5
	Городской конкурс «Подарок маме», посвященный Международному дню 8 марта
	I место  - 1 чел.

II место – 2 чел.

	6
	Онлайн-конкурс рисунков «Я рисую маму»
	Дипломы за участие – 5 чел.

	7
	Городской конкурс чтецов «Чудо расчудесное»
	Сертификат за активное участие – 4 чел.

	8
	Городской онлайн-конкурс «Веселые стихи С. Михалкова»
	III место – 1 чел.
За участие – 3 чел

	9
	Городской конкурс-выставка «Моя шляпка всех милей»
	I место  - 3 чел.

II место – 2 чел

	10
	Городской конкурс чтецов «Звонкий день»
	Диплом за участие  - 1 чел

	11
	Онлайн-конкурс рисунков «Лучший город на земле – Новотроицк»
	Диплом за участие – 2 чел.

	12
	Городская спартакиада по плаванию
	1 место – команда воспитанников

	13
	Городские соревнования «Веселые старты» 
	I  место – команда воспитанников

	14
	Городской конкурс-выставка «Загадки Вселенной»
	I место  - 5 чел.

II место – 4 чел.

III место – 3 чел.

Участие – 3 чел.

	15
	VII городской фестиваль детского творчества «До чего люблю я книжки»
	Диплом за участие – 7 чел.

	16
	Городской конкурс народного творчества «Возвращение к Истокам»
	Участие – группа детей 


Вывод: Образовательный процесс в ДОО осуществляется в соответствии с образовательной программой дошкольного образования МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка», учебным планом, календарным учебным графиком, годовым планом. Содержание и качество подготовки обучающихся (воспитанников), освоение образовательной программы дошкольного образования МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка» осуществлялось на достаточно хорошем уровне.
1.4. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного процесса)
Образовательная деятельность в Учреждении организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации», ФГОС ДО, с 01.09.2023 года – еще и в соответствии с ФОП ДО. С 01.01.2021 года МДОАУ «Детский сад № 23» функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 - дополнительно с требованиями СанПиН1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». Образовательная программа направлена на освоение детьми программного материала, воспитания привычки здорового образа жизни, сохранение и укрепление здоровья детей, на заботу об эмоциональном благополучии каждого ребенка, на развитие его личностных качеств, творческих и интеллектуальных способностей воспитанников. 
Организация учебного процесса в МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка»  регламентируется образовательной программой дошкольного образования, годовым планом работы учреждения, учебным планом, календарным учебным графиком. 

Календарный учебный график предусматривает и отражает регламентирование образовательного процесса, направленность и количество возрастных групп, режим работы групп, начало и окончание учебного года, продолжительность учебной недели, продолжительность каникул, сроки летней оздоровительной работы, продолжительность одного занятия и продолжительность дневной суммарной образовательной нагрузки в соответствии с действующими СанПиН. 

В соответствии с образовательной программой дошкольного образования МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка»  составлен учебный план, в структуре которого отражены реализация обязательной части Программы и части, формируемой участниками образовательных отношений, а также их объем. Структура учебного плана включает расписание образовательной деятельности с детьми, где определено время на реализацию Программы в процессе образовательной деятельности. 

Максимально допустимый объем недельной образовательной нагрузки для детей дошкольного возраста осуществляется в соответствии с санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций.

Продолжительность занятий для детей: 

от 1,5 до 2 лет – не более 10 минут; 

от 2 до 3 лет – не более 10 минут; 

от 3 до 4 лет – не более 15 минут; 

от 4 до 5 лет – не более 20 минут; 

от 5 до 6 лет – не более 25 минут; 

от 6 до 7 лет – не более 30 минут.

Продолжительность дневной суммарной образовательной нагрузки для детей: 

- от 1,5 до 2 лет – не более 20 минут; 

- от 2 до 3 лет – не более 20 минут; 

- от 3 до 4 лет – не более 30 минут; 

- от 4 до 5 лет – не более 40 минут; 

- от 5 до 6 лет – не более 50 минут или 75 минут, при организации 1 занятия после дневного сна; 

- от 6 до 7 лет – не более 90 минут.

 Задачи образовательных областей реализуются на занятиях, а также в ходе режимных моментов, совместной и самостоятельной деятельности детей ежедневно в различных видах детской деятельности (общении, игре, познавательно-исследовательской, двигательной, продуктивной деятельности – как сквозных механизмов развития ребенка). 
Часть Программы, формируемая участниками образовательных отношений, реализуется в течение всего времени пребывания детей в учреждении через совместную деятельность взрослых и детей, самостоятельную деятельность и при проведении режимных моментов.

Образовательная деятельность, требующая повышенной познавательной активности и умственного напряжения детей, организуется в первую половину дня. Для профилактики утомления детей образовательная деятельность сочетается занятиями по физическому развитию и музыкальной деятельностью. Организация физического развития воспитанников осуществляется в рамках физкультурных занятий (2 раз в физкультурном зале, 1 раз – на свежем воздухе для детей старшего возраста). Задачи по физическому развитию дошкольников и их оздоровлению в условиях ДОУ являются одними из приоритетных задач дошкольного учреждения. 

 Реализация образовательной деятельности предполагает обязательный учет принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей. Образовательная деятельность детей осуществляется по принципу комплексно-тематического планирования, регулируемого циклограммой образовательной деятельности дошкольного учреждения на 2023 учебный год, рассмотренной на педагогическом совете  и утвержденной руководителем. 

 С целью создания комфортных условий для пребывания детей в детском саду, а также оптимального распределения времени, отведенного на организованную образовательную деятельность (занятия), совместную и самостоятельную деятельность, а также периоды приема пищи и дневной сон в образовательном учреждении разработан режим дня на теплый и холодный период. 

Основными организационными формами реализации образовательной программы в нашем дошкольном учреждении являются совместная деятельность воспитателя и детей (образовательная деятельность (групповая, подгрупповая, индивидуальная работа с детьми) и решение образовательных задач в ходе режимных моментов), взаимодействие с семьями детей по реализации  образовательной программы дошкольного образования, самостоятельная деятельность детей – свободные игры, занятия по интересам через организацию предметно-развивающего пространства группы. 

С целью сохранения и укрепления здоровья воспитанников в детском саду проводились оздоровительные мероприятия: соблюдение температурного режима, режима проветривания, питьевого режима, режима работы бактерицидной лампы, контроль за соответствием одежды детей погодным условиям, ежедневные утренние гимнастики, гимнастика после сна, дыхательная гимнастика, артикуляционная гимнастика, логоритмические упражнения, организация прогулок, спортивных игр и соревнований, в том числе, на свежем воздухе, воздушное и солнечное закаливание (летом).

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация ДОУ продолжила соблюдать в 2023 году дополнительные ограничительные и профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20:
- ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников – термометрию с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний изолируются, а детский сад уведомляет территориальный орган Роспотребнадзора;

- еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, разведенных в концентрациях по вирусному режиму;

- ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами;

- дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования;
- бактерицидные установки в групповых комнатах;

- частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников;

- проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом воздухе отдельно от других групп;

- требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний для пребывания в детском саду ребенка, который переболел или контактировал с больным COVID-19.

Вывод: Оценка организации учебного процесса хорошая. Организация образовательного процесса в МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка»  строится с учетом требований ФГОС ДО и действующими СанПиН. Характерными особенностями являются использование разнообразных форм организации образовательного процесса, создание условий для индивидуальной работы с детьми. Для организации самостоятельной деятельности детей предоставлен достаточный объем времени в режиме дня. Образовательная программа дошкольного образования МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка» реализуется в полном объеме. Содержание образования в детском саду обеспечивает полноценное развитие личности детей во всех образовательных областях и направлено на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста и обеспечивается систематической и целенаправленной поддержкой педагогами различных форм детской активности и инициативы.
1.5. Оценка качества кадрового обеспечения
Детский сад укомплектован педагогами на 100% согласно штатному расписанию. Всего работают 20 человек. Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 7 специалистов.
Общее количество педагогических работников составляет 7 человек, из них: 1 ​– старший воспитатель, 1 – музыкальный руководитель, 5 – воспитатели. Численность педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности – 3 человека, что составляет 42,8 %. Остальные педагоги (4 человека), что составляет 57,2 %, имеют среднее профессиональное образование. 
Распределение педагогических работников
по возрасту, человек

	25 – 29
	30 – 34
	35 – 39
	40 – 44
	45 – 49
	50 – 54
	55 – 59
	60 – 64
	65 и более

	1
	-
	3
	1
	1
	1
	-
	-
	-


Распределение педагогических работников
                         по педагогическому стажу работы, человек
	До 3 лет
	От 3 до 5
	От 5 до 10
	От 10 до 15
	От 15 до 20
	20 и более

	-
	-
	3
	2
	1
	1


Распределение педагогических работников
                                    по уровню образования, человек
	Должность
	Образование
	Категория

	
	ВП
	СП
	В
	I
	Соотв.

	Заведующий 
	1
	
	
	
	

	Старший воспитатель 
	1
	
	1
	
	

	Музыкальный руководитель
	1
	
	1
	
	

	Воспитатель 
	1
	4
	3
	2
	

	Всего: 8
	4
	4
	5
	2
	


Аттестация педагогов на первую и высшую категорию в 2023 г.
	№ п/п
	Ф. И. О. педагога
	Должность
	Присвоенная квалификационная категория

	1. 
	Хотян Н.В.
	Воспитатель 
	Первая

	2. 
	Самохина Н.В.
	Воспитатель 
	Высшая


 Анализ возрастного уровня и стажа педагогической работы позволяет говорить в учреждении достаточно молодого педагогического состава, чей трудовой стаж в среднем составляет 10 — 20 лет и средний возраст — 35 – 40 лет. Педагоги имеют устойчивую профессиональную мотивацию и позицию.
В МДОАУ «Детский сад № 23» осуществляется планомерная работа по повышению квалификации педагогов дистанционном режиме. Непрерывность профессионального развития педагогических работников составляет 100%. ДОУ сотрудничает с АНО ДПО «Оренбургская бизнес-школа», ООО «Верити», ООО «Центр непрерывного образования и инноваций».
Педагоги, прошедшие курсы повышения квалификации в 2023  г.
	№ п/п
	Наименование курсов или переподготовки, кол-во часов
	Образовательное учреждение
	Обучившиеся педагоги

	2.
	КПК по программе «Экономическое воспитание детей дошкольного возраста. Преподавание основ финансовой грамотности в дошкольной образовательной организации»,72ч.
	ООО «Центр непрерывного образования и инноваций»,

г. Санкт-Петербург
	Жукова Т.Л.

	3.
	КПК по программе «Цифровые технологии в образовании: цифровая образовательная среда и диджитал компетентность педагога», 72 ч.
	ООО «Центр непрерывного образования и инноваций»,

г. Санкт-Петербург
	Хотян Н.В.


Методическое сопровождение процесса реализации Программы осуществляется в лице старшего воспитателя (1,0 ставки). Старший воспитатель имеет высшее педагогическое образование, высшую квалификационную категорию, стаж в должности 15 лет. Все формы методической работы в ДОУ направлены на выполнение задач, сформулированных в Уставе, Программе развития и годовом плане. Обязательными в системе методической работы с кадрами в ДОУ являются: семинары, семинары-практикумы, круглые столы, дискуссии, мастер-классы, практические занятия, направленные на решение наиболее актуальных проблем воспитания и обучения детей дошкольного возраста, конкурсы, просмотры открытой ОД, взаимопосещения и др. Приоритет отдается активным методам работы (решению проблемных ситуаций, деловым играм), которые способствуют наибольшему развитию педагогов, повышают их мотивацию и активность в совершенствовании педагогической культуры. В дошкольном учреждении продолжается работа по корректировке образовательной программы в соответствии с ФГОС ДО, в которой определены цель, задачи, направления и содержания деятельности педагогического коллектива по реализации дошкольного образования.
По итогам 2023 года ДОУ перешло на применение профессиональных стандартов. Из 7 педагогических работников ДОУ все соответствуют квалификационным требованиям профстандарта «Педагог». Их должностные инструкции соответствуют трудовым функциям, установленным профстандартом «Педагог».
Педагоги ДОУ постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.
Дистанционное самообразование педагогов в 2023 году
	№ п/п
	Название дистанционного обучающего мероприятия
	Обучающая организация
	Кол-во участников

	1. 
	Вебинар «Цифровая трансформация образовательной среды ДОО как инструмент реализации ФОП ДО»
	ООО «МЭО»
	2 чел.

	2. 
	Вебинар «Проблемы адаптации ребенка в ДОУ и пути их решения. Практическое руководство»
	ООО «МЭО»
	1 чел.

	3. 
	Вебинар «Технологии эффективной коммуникации в работе современного воспитателя»
	ООО «МЭО»
	1 чел.

	4. 
	Образовательный курс «Внедрение ФОП ДО: требования и особенности организации образовательного процесса», 36 ч.
	Всероссийский форум «Педагоги России»
	1 чел.

	5. 
	Образовательный курс «Методические и содержательные аспекты работы педагога-наставника», 72 ч.
	Всероссийский форум «Педагоги России»
	1 чел.

	6. 
	Образовательный курс «Реализация Федеральной программы воспитания в соответствии с ФОП ДО», 16 ч.
	Всероссийский форум «Педагоги России»
	1 чел.

	7. 
	Образовательный курс «основы преподавания финансовой грамотности в ДОО в соответствии с ФОП ДО», 16 ч.
	Всероссийский форум «Педагоги России»
	2 чел.

	8. 
	Практический семинар М. Братковой
	На базе центра Семья в г. Новотроицке
	1 чел.


В отчетный период педагоги ДОУ приняли активное участие в конкурсном движении на разных уровнях (городском, региональном, федеральном), которое проходило тоже в дистанционном режиме.

	№ п/п
	Название конкурса
	ФИО педагога
	Результат (если таковой имеется)

	1. 
	Муниципальный этап конкурса «Воспитатель Оренбуржья-2023»
	Самохина Н.В.
	Диплом за участие

	2. 
	Городской фестиваль-конкурс «Учить, учиться и творить»
	Жукова Т.Л.
Хотян Н.В.

Шершнева Е.В.
	3 место
Участие

участие

	3. 
	Городской конкурс «Развивающая среда в ДОУ своими руками»
	Самохина Н.В.
Жукова Т.Л.

Яхина Д.Б.

Хотян Н.В.
	1 место

2 место

	4. 
	Всероссийский онлайн-конкурс «30 лет Конституции России – проверь себя»
	Жукова Т.Л.
Самохина Н.В.

Шершнева Е.В.

Хотян Н.В.
	Участие

	5. 
	Городской смотр-конкурс «Лучшее пособие по подготовке детей к школе» 
	Самохина Н.В.

Яхина Д.Б.


	3 место

	6. 
	Городской конкурс «Яркое лето»
	Хотян Н.В.

Шершнева 
	Участие

	7. 
	Городской конкурс «Развивающая мягкая игрушка»
	Хотян Н.В.
	3 место

	8. 
	Всероссийская педагогическая акция «Я-воспитатель! А это значит»
	Яхина Д.Б.
	Сертификат участника


В 2023 году старший воспитатель МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка» Тюмайкина Е. А. была награждена Благодарственным письмом главы города Новотроицк.
Вывод: Оценка качества кадрового обеспечения – хорошая. Реализацию образовательной программы осуществляют педагоги, уровень квалификации которых соответствует требованиям, предъявляемым к должностям педагогических работников. В детском саду созданы оптимальные условия, необходимые для профессионального роста педагогического персонала. 100 % педагогов прошли курсы повышения квалификации по ФГОС ДО. Педагоги распространяли собственный опыт работы через  участие в разнообразных конкурсах, городских методических объединений. Однако необходимо повысить активность педагогов в распространении собственного опыта через публикации в печатных изданиях и участие конкурсах разных уровней.

1.6. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения
В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП.

Методическая литература систематизирована, размещена по разделам: «Периодические издания», «Электронные учебные издания», «Печатные учебные издания»; «Методические издания» по образовательным областям: «Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Физическое развитие»; «Детская художественная литература».

Деятельность библиотечного фонда регламентируется нормативно-правовым актом «Порядок пользования библиотекой и информационными ресурсами, а также доступ к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности».

Библиотечное и методическое обеспечение в 2023 году обновлялось за счет организации подписки на журналы «Музыкальный руководитель», «Дошкольное воспитание».

Учет библиографического фонда ведется с помощью картотеки. Издания располагаются на полках шкафов, по разделам.
Информационное обеспечение Детского сада включает: 

• информационно-телекоммуникационное оборудование; 

• программное обеспечение - позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

Открытость и доступность информации о деятельности Детского сада для заинтересованных лиц обеспечивается наличием информационных стендов и официальным сайтом в сети Интернет  https://ds-ryabinka-novotroick-r56.gosweb.gosuslugi.ru/ 
Вывод: За отчетный период учебно-методическое обеспечение МДОАУ «Детский сад №23» пополнялось и обновлялось недостаточно. Есть необходимость пополнить учебно-методическое обеспечение для реализации всех образовательных областей электронными учебными изданиями, методическими изданиями. Также необходимо пополнить книжные уголки в группах детской художественной литературой и оснастить техническим и компьютерным оборудованием.

1.7. Оценка  материально-технической базы

МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка» расположено в двухэтажном здании. Территория дошкольного учреждения по периметру ограждена забором, имеет наружное электрическое освещение.
Дошкольная образовательная организация располагает групповыми комнатами со спальнями и приемными, музыкальным залом, кабинетом заведующего, методическим кабинетом, кабинетом завхоза, медицинским блоком, пищеблоком, прачечной. Все имеющиеся помещения и площади доступные для детей максимально используются в педагогическом процессе. В плановой структуре здания соблюден принцип групповой изоляции.

В детском саду имеется медицинский блок, который по составу помещений и их площади соответствует санитарным правилам. Медицинский блок включает в себя: прививочный кабинет, кабинет медсестры. 

  Медицинский кабинет оснащен всем необходимым оборудованием: холодильник для хранения вакцин, холодильник для хранения лекарственных препаратов, стол для постановки реакции Манту и БЦЖ, манипуляционный стол, рецеркулятор, водонагреватель, шкаф для хранения лекарственных средств, аптечка для оказания неотложной помощи, аптечка анти – СПИД, противопедикулезный набор, ведра с педальной крышкой для мусора, ростомер, весы электронные, кушетка, тонометр с детской манжеткой, фонендоскоп, шины для верхних и нижних конечностей, носилки, лотки, емкость-контейнер для дезинфекции инструментариев и использованных шприцев и игл, термоконтейнеры разные по объему.

В ДОУ заключен договор с ГАУЗ «Детская городская больница» г. Новотроицка на медицинское обслуживание, которое включает в себя ежегодные профилактические осмотры врачом-педиатром с привлечением специалистов и проведение профилактических прививок после осмотра врача-педиатра. С целью оздоровления проводятся закаливающие мероприятия. Созданны в группах уголки психологической разгрузки. В детском саду организуется рациональное сбалансированное питание отвечает физиологическим потребностям растущего организма, повышает устойчивость к различным неблагоприятным факторам.

 Персонал организации ежегодно в соответствии с графиком проходит обязательные медицинские обследования (медицинская комиссия).

В ДОО созданы условия безопасности пребывания воспитанников и работников по выполнению требований действующих СанПиН, связанных и с введением ограничительных мероприятий в условиях риска распространения вирусных инфекций: имеются рециркуляторы (на пищеблоке, в медицинском кабинете, в группах), бесконтактные градусники (на вахте), санитайзер (на вахте), СИЗ для работников.

В соответствии с действующими СанПиН в Учреждении организован питьевой режим с использованием кипяченной питьевой водой.

На территории 6 прогулочных участков оборудованы малыми игровыми формами, теневыми навесами. На территории детского сада произрастают разнообразные породы деревьев и кустарников; разбиты цветники и клумбы, имеется огород. В теплый период года огород и цветники используются для проведения с детьми наблюдений, опытно-экспериментальной работы, организации труда в природе.  

В МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка» поддерживаются в состоянии постоянной готовности первичные средства пожаротушения: огнетушители (в количестве 13 шт.). Проводится их периодический технический осмотр и перезарядка. Двери электрощитовой, складов и прачечной выполнены в соответствии с требованиями пожарной безопасности. Соблюдаются требования к содержанию эвакуационных выходов.

С сотрудниками регулярно проводятся инструктажи по всем видам безопасности: пожарная безопасность, антитеррористическая безопасность инструктажи по охране жизни и здоровья детей, проводятся тренировочные занятия по действиям в случае ЧС. Имеются в наличии акты о состоянии пожарной безопасности.

В организации установлена АПС, система «Стрелец-мониторинг», имеется кнопка тревожной сигнализации, которую обслуживает специализированное лицензированное охранное предприятие – ФГКУ «Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации по Оренбургской области».

В организации имеется паспорт безопасности и паспорт дорожной безопасности. Регулярно проводятся тренировочные эвакуации.

В дошкольной образовательной организации создана развивающая предметно-пространственная среда в соответствии с ФГОС ДО. Интегративным результатом реализации указанных стандартов является постепенное создание в МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка» развивающей предметно-пространственной среда, которая обеспечивает возможность общения и совместной деятельности детей и взрослых, двигательной активности детей, а также возможности для уединения. Развивающая среда содержательно насыщена, трансформируема, полифункциональна, вариативна, доступна и безопасна.

В группах созданы условия для индивидуальных и коллективных игр, самостоятельной активности детей (музыкально-познавательной и исследовательской, проектной и интеллектуальной, театрализованной деятельности и др.). 
В каждой группе имеется центр двигательной активности, в котором размещено оборудование для организации самостоятельной двигательной активности (оборудование для организации подвижных игр, спортивных игр), оздоровления (схемы, тактильные дорожки, оборудование для развития дыхания, организации самомассажа).
Данные объекты используются для проведения занятий по физической культуре, организации двигательной деятельности детей, спортивных праздников и развлечений, соревнований согласно расписанию, годового плана воспитательно-образовательной работы ДОУ.

Окна всего помещения детского сада открываются для проветривания. Раздевальные помещения оборудованы шкафами для раздевания детей и персонала. Шкафы все закреплены и имеют индивидуальную маркировку. В каждом шкафу имеется индивидуальная ячейка – полка для головных уборов и крючками для верхней одежды. Столы и стулья подобраны в соответствии с ростом детей.

В дошкольном образовательном учреждении для организации отдыха, досуга используются музыкальный зал. В музыкальном зале для организации театрально-музыкальных представлений, праздников, развлечений, досугов, работы вокальной группы имеется набор детских музыкальных инструментов, набор масок и костюмов для театрализованных представлений,  музыкальный центр.

Вывод: Оценка качества материально-технической базы МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка»  находится на удовлетворительном уровне, обеспечивает стабильное функционирование детского сада. В ДОО соблюдаются условия безопасности жизнедеятельности детей и работников. На должном уровне обеспечены питание и охрана здоровья детей. Необходим ремонт кровли крыши, замена плитки в коридоре.
1.8. Оценка функционирования
внутренней системы оценки качества образования
Получение объективной информации об актуальном состоянии системы образования в МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка» осуществляется на основании положения «О внутренней системе оценки качества образования МДОАУ № 23».
Реализация внутренней системы оценки качества образования осуществляется в МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка» на основе внутреннего контроля и мониторинга. Внутренний контроль осуществляется в виде плановых и оперативных проверок и мониторинга, которые осуществляются в соответствии с утвержденным годовым планом, графиком контроля на месяц, который доводится до членов педагогического коллектива. 

Мониторинг предусматривает сбор, системный учет, обработку и анализ информации педагогами каждой возрастной группы и специалистами ДОО о результатах образовательной деятельности для эффективного решения задач управления качеством образовательной деятельности. Результаты внутреннего контроля оформляются в виде справок, доводятся до сведения педагогов. Администрация МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка»  отслеживает выполнение педагогами рекомендаций, полученных по итогам контроля.

Таким образом, на основе результатов самообследования деятельности МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка»  следует: педагогический коллектив в течение 2023 года, несмотря на сложные условия, успешно и активно решал задачи воспитания и обучения дошкольников. Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. Более 88 процентов детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной группе. В течение года воспитанники и педагоги ДОО успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня.

Вывод: В МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка»   выстроена четкая система внутреннего контроля и анализа результативности образовательной деятельности по всем направлениям развития обучающихся (воспитанников), а так же функционирования Учреждения в целом. По результатам анкетирования большинство родителей (законных представителей) оценивают работу Учреждения положительно, что свидетельствует о соответствии качества оказываемых образовательных услуг требованиям основного заказчика. Наряду с положительной динамикой деятельности педагогического коллектива по всем направлениям присутствовали организационные проблемы, связанные с применением дистанционных технологий.
2. Результаты анализа показателей деятельности МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка», подлежащей самообследованию

	N п/п
	Показатели 
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1.
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	96 человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (10,5-12 часов)
	96 человек

	1.1.2.
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	0 человек

	1.1.3.
	В семейной дошкольной группе
	0 человек

	1.1.4.
	В форме семейного образования с психолого- педагогическим сопровождением на базе дошкольной организации
	0 человек

	1.2.
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 
	24 человека

	1.3.
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	72 человека

	1.4.
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	96 человек/100%

	1.4.1. 
	В режиме полного дня (10,5-12 часов)
	96 человек /100%

	1.4.2.
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	0 человек

	1.4.3.
	В режиме круглосуточного пребывания
	0 человек

	1.5.
	Численность /удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	0 человек

	1.5.1.
	По коррекции недостатков в физическом и  (или) психическом развитии
	0 человек

	1.5.2.
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	96 человек /100 %

	1.5.3.
	По присмотру и уходу
	96 человек/100%

	1.6.
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	10 дней

	1.7.
	Общая численность педагогических работников, в том числе: 
	7 человек

	1.7.1.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 
	3 человека / 42,8 %

	1.7.2.
	Численность/ удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	3 человека / 42,8 %

	1.7.3.
	Численность /удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное  образование
	4 человека/57,2 %

	1.7.4.
	Численность /удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	4 человека/57,2 %

	1.8.
	Численность /удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	7 человек/ 100 %

	1.8.1.
	Высшая 
	5 человек/ 71,4 %

	1.8.2.
	Первая 
	 2 человека / 28,5 %

	1.9.
	Численность /удельный вес численности педагогических работников в общей численности  педагогических работников, педагогический стаж которых составляет:
	

	1.9.1.
	До 5 лет
	0

	1.9.2. 
	Свыше 30 лет
	0

	1.10.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	1 человек / 14,2 %

	1.11.
	Численность /удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте 55 лет
	0

	1.12.
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно- хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/ профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно- хозяйственных работников
	7 человек/100%

	1.13.
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно- хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС в общей численности педагогических и административно- хозяйственных работников 
	7 человек/100%

	1.14.
	Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной образовательной организации
	1 человек/ 13 человек

	1.15.
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1.
	Музыкального руководителя
	Да

	1.15.2.
	Инструктора по физической культуре
	Нет 

	1.15.3.
	Учителя- логопеда
	Нет 

	1.15.4.
	Логопеда 
	Нет 

	1.15.5.
	Учителя - дефектолога
	Нет

	1.15.6.
	Педагога- психолога
	Нет

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1.
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на 1 воспитанника
	2,01 кв.м

	2.2.
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	

	2.3.
	Наличие физкультурного зала
	Нет

	2.4.
	Наличие музыкального зала
	Да 

	2.5.
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	Да 


Анализ деятельности детского сада за 2023 год выявил следующие показатели в деятельности организации:
1. Образовательную программу дошкольного образования МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка» (на 31.12.2023 г.) в режиме полного дня осваивают 96 воспитанников, что больше на 1 ребенка больше по сравнению с 2022 г. В режиме кратковременного пребывания – 0 человек. В семейной дошкольной группе – 0 человек. 
Все 96 воспитанников посещают МДОАУ «Детский сад №23 г. Новотроицка»  в режиме полного дня (10,5 – 12 часовое пребывание).

Воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода в режиме продленного дня, а также в режиме круглосуточного пребывания нет.

Воспитанников с ОВЗ, получающих услуги по коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии, по освоению образовательной программы дошкольного образования и по присмотру и уходу нет.

2. Средний показатель пропущенных дней при посещении детского сада по болезни на одного воспитанника снизился до 10 дней. Несмотря на это данный показатель работа по укреплению здоровья воспитанников продолжается. В 2024 году необходимо продолжать повышать профессиональный уровень педагогической компетентности педагогов и родителей по охране и укреплению физического и психического здоровья детей.

3. В Учреждении реализуется образовательная программа дошкольного образования. Анализ результатов освоения детьми основной образовательной программы МДОАУ «Детский сад № 23» в 2023 году показал, что наилучшие результаты были достигнуты в области познавательного и социально-коммуникативного развития детей. Дети разных возрастных групп приняли активное участие в конкурсном движении, проводимом в дистанционном формате, что подтверждается дипломами и грамотами. Положительные результаты были достигнуты благодаря использованию разнообразных форм и методов обучения дошкольников, дистанционного обучения в период самоизоляции, активному вовлечению родителей в образовательный процесс, повышению квалификации педагогов, созданию специальной предметно-развивающей среды, учитывающей индивидуальные возможности детей. 

Диагностическое исследование уровня готовности детей к школьному обучению показало, что у детей подготовительной к школе группы готовность к освоению учебной деятельностью сформирована на хорошем уровне.

4. Штат педагогических работников укомплектован на 100% и составляет 7 человек. Численность педагогических работников в 2023 учебном году, имеющих высшее образование составила 3 человека. Из них образование педагогической направленности составляет 3 человека. Показатель среднего профессионального образования составляет 57% - 4 человека. Из них среднее профессиональное образование педагогической направленности составляет 4 человека. Численность педагогов, которым присвоена квалификационная категория, составляет 100 %. Показатель высшей квалификационной категории составляет 71% - 5 человек. Показатель первой квалификационной категории составляет 28% - 2 человека. Возрастной уровень и стаж педагогической работы позволяет говорить о наличии в настоящий момент опытного, квалифицированного состава (средний возраст педагогического коллектива 30 лет). 
Анализируя деятельность по повышению квалификации/профессиональной переподготовки по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в организации деятельности, можно отметить, что численность педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших обучение за последние три года составляет 100%. На 1 августа 2023 года 100% педагогов прошли обучение по ФГОС ДО, что свидетельствует о высокой степени готовности педагогического коллектива к работе в условиях ФГОС ДО. В дальнейшем необходимо мотивировать педагогов на повышение уровня профессионального мастерства (аттестация на первую и высшую квалификационные категории), продолжить работу в направлении формирования готовности педагогов к работе с детьми в инновационном режиме в условиях реализации ФГОС ДО. Показатель «Соотношение «педагогический работник/воспитанник» остался на прежнем уровне по сравнению с предыдущим годом.

5. Проводя анализ инфраструктуры, можно сделать вывод о том, что в организации имеются помещения для организации и осуществления образовательной деятельности: несмотря на то, что музыкальный зал совмещен с физкультурным залом, расписание занятий составлено таким образом, чтобы занятия по физическому развитию и музыкальной деятельности не накладывались друг на друга и проводились согласно режиму дня. Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника осталась неизменной по сравнению с предыдущим годом. Также в организации имеются групповые площадки, спортивная площадка, огород, площадка ПДД, которые способствуют полноценному всестороннему развитию воспитанников. Внутри помещения также создана развивающая предметно-пространственная среда, отвечающая требованиям ФГОС. 

6. Оценка учебно-методического обеспечения образовательного процесса позволяет говорить о эффективно функционирующей системе методической работы. Библиотечный фонд ДОУ содержит необходимое количество методических пособий, программ и технологий, обеспечивающих эффективное решение задач дошкольного образования по пяти основным образовательным областям. Обеспеченность учебно-методической и художественной литературой составляет 85 %. В связи с этим, необходимо продолжать работу по оснащению
[image: image2.jpg]dorx IOY comepHUT HEOOXOAMMOE KOMYECTBO METOIUICCKUX HOCOOHIA, IPOrPaMM M TEXHOJIOT Ui,
obecreunBaromux 3(Q(HEKTUBHOE pelIeHHe 3a1ad JOIIKOIbHOTO 00pa3oBaHUs MO IATH OCHOBHBIM
oGpasoBaTenbHbM  00macTaM. OGecredeHHOCTh y4eGHO-METOUYECKOM ¥ XYHO0)KECTBEHHOMU
nateparypoit cocraBuser 85 %. B cBa3sm C 9THM, HE0OXOMUMO IIPOIOJDKATh paboTy IIO0
IPHOGPETEHMIO METOAMYECKON JIHTEpaTyphl Il  peanu3anii OCHOBHOW 00pa30BaTeNbLHON
nporpammsl J10O.

7. MaTepHaibHO-TEXHUYECKHE YCIOBHS COOTBETCTBYIOT tpeGoBanusm CanlluH, mpasuiaam
TI0KapHO# GEe30I1aCHOCTH, OXPaHbI XKU3HH H 3710POBbs BCCX cyOBeKTOB 00pa30BaTeIbHOTO IpoIecca,
00eCIIeUMBalOT  KOMIUIEKCHYIO — 0€30IacHOCTh  JOLIKOJNBHOIO  YUpeXICHHUA. MarepuanbHO-
TexHHYecKue ycioBus obecredensl Ha 90%. Taxum oGpasom, HEeoOX0MMO IIPOI0JDKAaTh paboTy 10
ocrnameruio JIOY HeoOGXoAUMBIM 000pYIOBaHHEM M CPENCTBAMU 00yueHust U1 Pa3HOOOpasHbIX
BUJIOB J€STEIbHOCTH IOIIKOJILHUKOB, B TOM YHCIE U Ul OPTaHA3alii JUCTaHIHOHHOTO o0ydJeHus,
pACIIUpPATH BO3MOXXHOCTH HCTIOJIb30BAHMS TEXHHIECKHUX CPE/ICTB JOY.

B menoM, aHAIH3 pe3yJbTaToB CaMOOOCIENOBAaHHS IIO3BOJIMI HAMCTHTh ICPCICKTHBDI
passutst MJIOAY «Jletckuii can Ne 23».
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